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Program de prevenire a abandonului scolar

Expunerea imaginii de ansamblu:

Absenteismul scolar reflecta atitudinea dezinteresatd a elevului fatd de educatia scolara.
Absenteismul este o forma de agresiune pasiva impotriva scolii, indicand faptul cé elevii fug de la
scoald chiar si cu riscul de a fi pedepsiti (de catre parinti, profesori sau de cétre ceilalti colegi prin
stigmatizarea ‘“chiulangiului’).

Reactiile negative ale autoritatilor scolare/pdrintilor Intretin mecanismul de apdrare al
elevilor, chiar le amplifica.

Absenteismul prezintd numeroase forme, asupra fiecdreia dintre acestea, preventia si
interventia fdcandu-se diferit. De asemenea, fard a cunoaste cauzele acestei atitudini a elevului in
ceea ce priveste interesul, motivatia, increderea In educatia scolard este greu sa se intervind asupra
conduitei elevului.

Mai existd o situatie, a elevilor din Invatamantul seral. Acestia pot fi considerati o categorie
aparte de elevi supusi riscului de abandon scolar, deoarece ei se Inscriu la aceasta forma de
invdtdmant din dorinta de a-si continua studiile. insa, pe parcursul evolutiei lor scolare, intervin
cauze care 1i conduc la absenteism sau chiar abandon scolar. Printre acestea, ies in evidenta:
plecarea in straindtate pentru a castiga mai mult si a-si Intretine familia, cdsdtoria, aparitia unui

copil, angajarea si inflexibilitatea angajatorului In a-1 acorda timp liber pentru a veni la scoala.

Pe parcursul anului scolar 2022-2023 a fost implementat la nivelul scolii proiectul nr. 2022-
1-RO01-KA121-VET-000055395 in cadrul Acreditarii Erasmus+. In urma participarii cadrelor

didactice la cursuri de formare pe tema abandonului scolar, a fost realizat un Proiect educational



intitulat ,,Scoala parintilor”, in cadrul carora au fost realizate chestionare pentru elevi, parinti si

cadre didactice cu scopul de a identifica elevii aflati in situatia aboandonului scolar.

Prin prezentul Plan de interventie, ne dorim sa depistam si sa prevenim cauzele care conduc
la absenteism, eliminand astfel toate formele acestui fenomen, al elevii mici si mari.

Drepturile referitoare la viata de zi cu zi a adolescentilor trebuie intelese in termeni practici,
daca se doreste ilustrarea unui nivel de promovare a tinerilor atat ca individualitati, cat si ca resurse
umane. Pornind de aici, a fost acordatd importantd in construirea unui instrument care sa descrie
concis drepturile pe care le au tinerii la diferite varste, mai degrabd decat sa se ofere o definitie
abstractd a muncii i programelor scolare si de formare din fiecare tara. Mai general, instrumentul
a avut scopul de a ilustra oportunitatile si lucrurile reale care pot fi realizate, respectandu-se
legislatia in vigoare.

O brosura cu informatii a ,,Serviciului pentru Tineri si Familie”4 al Consiliului Local din
Viena identifica urmatoarele forme de absenteeism scolar:

e Absenteism scolar tipic, Tn majoritatea cazurilor fard consimtdmantul sau informarea
parintilor;

e In unele cazuri, absenta de la scoald este toleratd de citre parinti, deoarece elevul
trebuie sd ii ajute Tn gospodarie, mai ales in Tngrijirea fratilor mai mici;

e parintii sunt uneori implicati In asa numita ,strategie pentru absentd scolara”:
elevului 1i este permis sa absenteze din cauza unui test scolar care trebuie sustinut
sau pentru a se putea pregati mai bine pentru o altd examinare, cea de la care se
absenteaza fiind considerata de importantd minora (de ex.: cursuri de dupa-amiaza
etc.);

e 0 alta forma de refuz a scolii o constituie fobia de scoala, adesea insotita de reactii
fizice (voma, greatd, paloare, astm, tulburdri de somn, agitatie, anxietate). In contrast
cu absenteismul ,,normal”, acei copii care au fobie de scoald nu actioneaza in grup,
ci pur si simplu refuza sa plece de acasd; in general, absenteismul scolar debuteaza
numai dupa ce parintii 11 obligd copiii sa mearga la scoala. Elevii doresc sa evite
situatii neplacute si adesea formeaza grupuri care hoinaresc prin magazine, cofetarii

etc. Similar studiilor asupra satisfactiei la locul de munca, acest comportament este



un bun indicator asupra atractivitatii scazute a sistemului de educatie, a modului de
predare-invitare, a atmosferei scolare etc.!

In scolile profesionale, un posibil motiv al absenteismului este legat de faptul ci tanarul nu
si-a ales singur traseul educational si de formare.El a optat pentru o alta specializare la care nu a
fost admis. Mai mult decat atat, uneori el urmeaza specializarea dorita, dar are o reprezentare
gresitd asupra meseriei sau cursurilor, se simte dezamagit si ca atare drumul pe care a pornit nu
mai are sens.

Adesea 1nsa cei care absenteaza in scolile profesionale au absentat deja si mai inainte.

Ceea ce se intampla in scolile profesionale este foarte important: relatiile dintre elevi, cu
profesorii, cu institutia. Elevii sunt foarte receptivi la atmosfera scolara si la modalitatea in care
profesorii se raporteaza la ei. La liceu, multi profesori intaresc elevilor slabi ideea ca n-au nici o
sansd, cd nu vor reusi Th nimic $i ca atare trebuie sa urmeze studiile profesionale (in Franta, notarea
elevilor si valorizarea activitatilor scolare este o problema).

Ca urmare, cand acesti elevi incep formarea profesionald, trebuie Intdi motivati pentru a
ameliorarea increderii 1n sine §i a imaginii despre scolile profesionale. Ei sunt foarte sensibili in
relatia cu profesorii si la atmosfera din clasa. Unii dintre ei se revoltd impotriva profesorilor care
fac remarci neplacute la adresa lor si care i pot da afard din clasa. Elevii ajung foarte usor sa creada
ca profesorii nu 1i respecta. Alfii incearca sa isi santajeze colegii si nu i lasa sa lucreze. Acestor
elevi le displac insa profund profesorii care se lasa manevrati de elevi ...

Acesti elevi intAmpind multe dificultati si se simt in urma in multe privinte. Ei nu incearca
nici micar sd inteleagd, pentru ca se simt pierdutisi incapabili sa faca eforturi pentru depasirea
acestor dificultati. Prin urmare, ei nu muncesc, uita sa isi aduca documentele scolare, au probleme
cu profesorii. Unele tulburari comportamentele pot ascunde dificultati de invatare.

Multe studii arata ca dificultatile de invatare sunt un factor important care influenteaza
absenteismul scolar; cand problemele de invatare debuteaza in invatamantul primar, la liceu
elevilor le va fi i mai greu din cauza neconcordantei dintre cerintele scolare si modalitatile de

invatare, cadrul spatial si temporal de invatare.

IProgram Young —actiuni integrate pentru combaterea absenteismului scolar si muncii copiilor, (2005), Bucuresti,
P. 56



Ei nu pot face fata constrangerilor legate de cerintele scolare si profesionale. Spre exemplu,
zgomotele si activitatile manuale, inabilitatea de a Intelege notiunile abstracte, implicarea in
activitati noi...

In scolile profesionale, elevii se simt maturi si nu accepta si fie tratati altfel.

Corelatii recunoscute — din literatura nationala de specialitate — intre absenteismul
scolar si munca copiilor

In principal, datoritd invatimantului obligatoriu si sarcinilor scolare, in Franta munca
copiilor se situeaza sub limite. Riscul este influentat de factori precum varsta, perioada si populatia
specifica. Situatia tinde Tnsa sd se deterioreze si tot mai mulfi copii obtin bani prin munca.
Totodata, acest aspect trebuie analizat cu atentie sporita deoarece in Franta multe activitati devin
nesigure pentru c¢d presupun munca la domiciliu.

Inactivitdtile tolerate se includ serviciile de baby-sitting, livrari la domiciliu, gradinarit (de
cele mai multe ori pentru familie, prieteni, vecini...). Existd, de asemenea, locuri de munca cu
jumatate de norma (lucrator in vanzari, casier, lucrdtor in restaurante). Unele cercetari arata ca
10% pana la 15%dintre elevii cu varste intre 15 si 18 ani au un astfel de loc de munca.

Existd, de asemenea, munca in gospodarie. Copiii care isi ajutd parintii intr-o afacere de
familie sau in munci desfasurate acasa sunt mai greu de depistat din cauza intimitatii pe care o
presupune un camin. Pentru fetele care trebuie sa indeplineasca toate treburile casnice, sa
ingrijeasca fratii mai mici In timp ce parintii muncesc sau sunt bolnavi, pentru tinerii care trebuie
sd-si insoteasca parintii §i sa-i ajute in chestiuni administrative, sa traduca si sa explice, prezenta
la scoala este dificila, iar performanta scolara poate fi afectata.

Alti copii 1si ajuta parintii In afacerile de familie sau in activitati subcontractate pentru acasa
—si acest lucru nu este usor de pus in evidenta. Nu exista legi in aceastd privintd. Nu sunt date nici
cu privire la copiii care 1si ajutd parintii in agricultura.

Conform Codului Muncii modificat prin ordinul nr. 2001-174 (22 februarie 2001):

- varsta minima pentru munca: 16 ani (15 pentru ucenicie)

- timpul maxim de lucru: 7 ore pe zi, 35 de ore pe saptaimana

- munca de noapte: interzisa intre 8 seara si 6 dimineata (exista cateva exceptii controlate)

- odihna: 24 de ore pe sdaptamana, 14 ore pe zi

- pauza: 30 de minute la fiecare 4 '4 ore de lucru



Ucenicia si formarea la locul de munca sunt uneori cele mai bune modalitati de a obtine o
calificare, dar pot conduce la abuzuri: munca peste program, pe timp de noapte, in vacante, iar
legislatia este, astfel, adesea ocolitd. Accidentele industriale sunt mai frecvente printre ucenici
decat printre alti angajati. Alte brese 1n legislatie se refera la industria divertismentului si reclamei.

In zona de alerta intdlnim munca ilegald, unde nu termenul munca este cel potrivit, ci acela
de exploatare. Includem aici copiii care muncesc in afacerii legale, cersetori sau copii care muncesc
pe strazi, vanzatori de droguri si prostituate.

Putem vorbi apoi si de sclavie domesticd, foarte dificil de méasurat. Dupd CCEM, mii de
oameni sunt in aceastd situatie, majoritatea Inca din copilarie. Unele fete intre 7 i 15 ani au fost
plasate de parinti sau tutori la resedinta angajatorului, in mod ilegal, necunoscand limba si fara
nici o informatie despre Franta. Ele trebuie sa munceasca 13-18 ore pe zi, in toate zilele saptdmanii,
sd aiba grija de copii, sd gateasca, sa spele, sa calce. Adesea ele suporta si un tratament inadecvat.
Si, desigur, nu beneficiaza de nicio forma de educatie sau instruire.

Modalitati de interventie la nivel national

Guvernul francez a adoptat o serie de hotarari privind combaterea esecului si excluderii
scolare, acordand atentie deosebita cazurilor de potential abandon. Pe de o parte, inspectoratele
scolare au fost solicitate sa mdsoare cu mai mare acuratete rata absenteismului, pe de altd parte au
fost cautate solutii de prevenire a fenomenului.

In 1996 au fost luate masuri speciale pentru prevenirea violentei in scoli: experimental, s-au
oferite burse adolescentilor care intampinau prea multe dificultati sau celor care au fost deja exclusi
din scoli si care, abandonand educatia formald, se includeau in categoria marginalizatilor sociali.
Apoi, in1998, au fost introduse in cateva licee asa numitele “clase de legatura”(classes-relais),
pentru elevii sub 16 ani si cele de tipul ’a doua sansa”

Studiu realizat de Céline Manceau, coordonatoare juridica a Comitetului Impotriva sclaviei
moderne, Paris, noiembrie 1999(dispositif nouvelles chances) pentru elevii de peste 16 ani din
invatamantul secundar.

Scopul “claselor de legaturd” este de a promova, intr-un interval de timp determinat,
reintegrarea elevilor in clase obisnuite sau in scoli profesionale prin actiuni precum: resocializare,
centrare pe invatare, construirea unei imagini de sine pozitive, dezvoltarea unui plan realist de

invatare si reintegrare.



Elevii inclusi in aceste clase se confruntau cu probleme judiciare, absentau, respingeau
institutiile scolare si adesea nu mai respectau regulile socialeelementare. Pentru dezvoltarea
abilitatilor acestor elevi de a se reintegra scolar si a beneficia de formare profesionala este necesar
un demers specific.

“Clasele de legaturd” sunt instituite in licee sau scoli secundare si includ, pentru o scurta
perioada, de la cateva saptdmani pana la un an, elevi care provin din diferite scoli. Dupa finalizarea
acestei perioade de timp, elevii trebuie sa se reintoarca la scolile lor.

O echipa formata din cel putin doud persoane - profesori si educatori din cadrul serviciilor
sociale si de sanatate din scoala - supervizeaza elevii.

Echipa elaboreaza contractele cu elevii si cu familiile acestora, precizeaza continutul,
programul si orarul clasei, contacteaza diferiti parteneri si asociatii comunitare pentru a largi oferta
cursurilor. Deoarece tinerii inclusi in aceste clase nu se confruntau numai cu esecul scolar, ci si cu
alte dificultati, se impuneau si alte tipuri si evidentiazd un cadru educationalsi pedagogic care
combina abilitdtile profesorilor si educatorilor cu serviciile sociale si de sanatate.

Materiile specifice sunt: franceza, matematica, istorie, informatica, geografie, educatie
civica, educatie sociala si profesionald, engleza si ateliere practice.

Activitatile multiculturale si atelierele permit tinerilor sa-si inteleaga stereotipurile, dezvolte
creativitatea, exprime emotiile, sa se organizeze sisa controleze modalitatea de exprimare. Aceasta
abordare schimba perspectiva asupra educatiei tradifionalesi modifica relatia elevului cu scoala.

Sentimentul ¢i poti crea conduce la sentimentul cd esti capabil si inveti ...In anul scolar
2000-2001, in Franta existau 250 de “clase de legatura” cu5.500 elevi.

in Seine-Saint-Denis, in 2003-2004, functionau 6 clase pentru elevii sub 16ani si 2 clase
pentru elevii peste 16 ani. Comisia pentru integrarea postscolard, care a fost infiintata in cadrul
Inspectoratului scolar, s-a intrunit de10 ori in intervalul noiembrie 2002 - mai 2003 si a examinat
81 de dosare(70 baietisi 11 fete).

Au fost acceptati 136 elevi, (106 baietisi 30 fete). Numarul mare albaietilor poate fi explicat
prin reactiile diferite la esecul scolar ale celor dintai: baietii adopta un comportament mai agresiv
decat fetele, care suntmai pasive. Metoda “claselor de legaturd” pare sa se potriveasca mai bine
absenteismului ,,activ”’ decat celui ,,pasiv”, acesta din urma putand fi observat si tolerat mai usor

de catre scoli.



In chestionarele corespunzitoare Frantei din acest proiect pot fi gasite diferite experiente cu
privire la “clasele de legatura” in Seine-Saint-Denis.

Exista si alte forme educationale experimentale in Franta care se remarca prin programe i
organizare inovativa, prin care se incearca readucerea elevilor la scoala. Dar ... acestea se afla inca
in faza de experimentare.?

Pornind de la aceste studii si cercetari, am realizat urmdatorul Program de prevenire si
combatere a absenteismului scolar.

Scop:

Consilierea elevilor, périntilor cu risc crescut de absenteism/abandon scolar.

Obiective:

Ol. Cresterea motivatiei scolare prin clarificarea scopurilor de lungd duratd (scopurile
eficiente in Tnvatare);

0O2. Identificarea unor idei, atitudini negative fatd de scoala si corectarea lor;

03. Dezvoltarea capacitatii de autoanaliza a rezultatelor scolare;

O4. Dezvoltarea capacitatii de apreciere si utilizare a potentialului propriu;

0O5. Dezvoltarea comunicarii pozitive a reactiilor defensive in comunicare, invdtarea unor
strategii de a rezista presiunii grupului;

06.Insusirea modalititilor de prevenire a reactiilor defensive in comunicare; invitarea unor
strategii de a rezista presiunii grupului;

O7. Marcarea propriei personalitdti, expunerea deschisa, ferma, a propriului punct de vedere,
fara a se teme de consecinte (de judecatd a grupului);

O8. Implicarea périntilor in activitatile cotidiene ale elevilor, in vederea consolidarii relatiei

scoala-familie.

Strategii de interventie:
-depistarea, ameliorarea si nldturarea cauzelor privind cauzele absenteismului scolar;
-monitorizarea lunara a absentelor elevilor de catre diriginte;

-intensificarea legdturii cu familia;

2 Program Young —actiuni integrate pentru combaterea absenteismului scolar si muncii copiilor, (2005), Bucuresti,
p. 70-71



-punerea la dispozitie a materialelor necesare pentru desfdsurarea oportund a orelor de
consiliere si orientare;

-consilierea individuala a elevilor;

-evitarea etichetdrii, a marginalizarii;

-informarea cadrelor didactice cu privire la problemele cu care se confrunta elevii in cauza;

-sistem echitabil de recompenséd/sanctionare — sanctiuni care sa mentind motivatia scolard a
elevilor; nota sa fie doar o masurd obiectivd a performantei si nu o modalitate de sanctionare a
elevilor;

-profesorii sa comunice eficient, sa evite etichetarea elevilor, sd critice constructiv, sa se
focalizeze pe recompensarea elevilor si nu pe sanctionarea lor;

-diversificarea si cresterea activitatilor extracurrciulare;

-discutii cu angajatorii.



Nr. Obiective Activitati Mijloace/ metode Repere Responsabil
crt. temporale
1 | Identificarea -Consultarea raportului din anul | -chestionare Septembrie  — | -Responsabil Comisia
cazuisticii scolar 2023-2024 al Comisiei pentru | -interviu octombrie 2023 | pentru ritmicitatea
ritmicitatea notdrii si combaterea | -joc de rol notarii si combaterea
absenteismului scolar; -ascultarea activa absenteismului scolar
-Colectarea de date. -Diriginti
2 | Prevenirea -Realizarea unei baze de date; -conversatia dirijatd | Permanent -Consilier educativ
comportamentului | -Intocmirea unui plan de masuri | -fise de lucru -Diriginti
indezirabil individualizat; -fise de consiliere/ -consilier psiho-
-Realizarea fiselor de consiliere a | monitorizare pedagog
elevilor si a figelor de monitorizare a
absentelor.
3 | Consilierea -Aplicarea unei baterii de teste | -dialogul dirijat; Februarie- Consilier psiho-
individuala si de | proiective  pentru a  analiza | -ascultarea activa martie 2024 pedagog
grup a elevilor cu | eventualele tulburai ale | -problematizarea Diriginti
numdr crescut de | personalitatii, pentru surprinderea | -brainstorming
absente relatiilor afective intrafamiliale; | -joc de rol
pentru  surprinderea  nivelului | -imaginarea unei
intelectual; pentru autocunoastere; | situatii problematice
pentru profilul personalitatii; -completarea  unor
-Activitditi Tn cadrul orelor de | fise de lucru
consiliere si orientare scolare.
4 | Consilierea -Aplicarea de chestionare pentru | -dialogul dirijat Noiembrie -Consilier psiho-
individuald si de | adultii/tutorii cu responsabilitati din | -ascultarea activa 2023 pedagog
grup a pdrintilor/ | familia elevului in vederea evaluarii | -problematizarea
sustinatorilor legali | climatului afectiv, material, | -joc de rol
ai elevilor siguranta si securitate; -imaginarea unei
-Activitati de consiliere n cadrul | situatii problematice
sedintelor organizate de dirigintele | -vizionarea de filme | Lunar

clasei;
-Lectorate cu parintii.

si discutarea lor

Semestrial

-Consilier educativ




-Director adjunct

absenteismului;

5 | Prevenirea  unor | -Respectarea obligatiilor si | -dezbatere In grupuri | Permanent Profesori
comportamente indatoririlor scolare. si perechi Diriginti
indezirabile -filme

-texte
6 | Dezvoltarea -activitdti de socializare si activitati | -elaborarea de | Permanent Profesori
abilitatilor elevilor | extrascolare; proiecte Scoala altfel! Diriginti
-Activitati de timp liber; -proiecte
-Activitdti de competitie scolara. extracurriculare
-realizarea de colaje,
postere, afise, desene

7 | Diseminarea -Anuntarea pe platforma online si | -diplome Aprilie — iulie | Echipa de  proiect

bunelor practici recompensarea elevilor care au | -expozitii 2024 Erasmus+
inregistrat un progres In ceea ce | -cursuri de formare Director adjunct
priveste prevenirea si combatarea Diriginti

Director,
Prof. Croitoru Lucica

Director adjunct,
prof. Ion Veronica




